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B O L E T Í N  B U E N O S  V E C I N O S

Con entusiasmo y compromiso, hemos trabajado de la mano de 

cada uno de ustedes durante el primer semestre del año para 

fortalecer nuestra relación de Buena Vecindad. Juntos, hemos 

impulsado iniciativas que promueven el desarrollo sostenible de 

Putumayo. Este progreso ha sido posible gracias a un diálogo 

proactivo, cercano y transparente, que nos ha permitido 

escucharnos, entendernos y trabajar juntos en la construcción 

de un mejor futuro.  

Para la nueva Amerisur, ser un Buen Vecino significa dialogar 

continuamente, trabajar en proyectos que beneficien a toda la 

comunidad, respetar los derechos mutuos y abordar los desafíos 

con una actitud constructiva. Nos comprometemos a seguir 

potenciando nuestro trabajo conjunto, siempre priorizando el 

interés comunitario con transparencia, sinceridad, humildad y 

respeto.  

Reconocemos que siempre hay áreas de mejora, y es por eso 

que valoramos su retroalimentación constante. Queremos 

mantener una actitud constructiva que nos permita identificar 

juntos estas oportunidades que nos lleven a crecer y mejorar. 

Por lo tanto, los invitamos a seguir visitando nuestras oficina 

‘Cuéntame’ y a participar en nuestros espacios de diálogo. 

Estamos firmemente convencidos de que estos son los 

mecanismos que nos permitirán conseguir este propósito 

compartido. 

Vecinos y vecinas:
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En este boletín, compartimos con ustedes nuestros avances 

durante el primer semestre de 2024. Encontrarán información 

relacionada con nuestra gestión de diálogo, nuestra contribución 

en materia de contratación local y con los proyectos que nos 

permiten materializar nuestro compromiso con crear y compartir 

prosperidad en el territorio. 

Ejecutamos nuestras inversiones socioambientales por medio de 

cuatro líneas acción: (1) mejorar las condiciones de vida, (2) 

impulsar obras al servicio de la comunidad, (3) promover la 

autonomía económica y (4) contribuir al medioambiente de 

manera sostenible, pensando en las futuras generaciones.  

Estamos convencidos de que nuestras actividades aportan al 

bienestar y a la prosperidad de todos ustedes, nuestros vecinos 

de Putumayo.  

Gracias por ser parte de esta historia. Los invitamos a seguir 

participando activamente, pensando siempre en el bienestar de 

nuestra comunidad. 

Equipo de la nueva Amerisur 
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DIALOGAR 

ES AVANZAR

Entre enero y junio de 2024, hemos mantenido encuentros de 

diálogo con diversos grupos de interés en el territorio: vecinos, 

líderes comunitarios, empresarios y autoridades locales. El 

objetivo ha sido establecer acuerdos y compromisos que nos 

permitan trabajar de manera conjunta. 

32
CAFÉS DE 

LA AMISTAD
108

REUNIONES
con comunidades

16
REUNIONES 

con autoridades 

locales

694
VISITAS 
a la oficina Cuéntame

en Puerto Asís

HORAS DE ATENCIÓN 
a empresarios

55
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CONTRATACIÓN 

LOCAL

+300
vinculados nuestras 

operaciones de los cuales

TRABAJADORES

81%
SON LOCALES.

de bienes y servicios locales contratadas 

en nuestras operaciones.

+78
EMPRESAS
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MEJORES

CONDICIONES

DE VIDA
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Entregamos

+2.500
para beneficiar a los niños y niñas vecinos 

de nuestra operación en Putumayo. 

KITS 

ESCOLARES 

Apoyamos la formación musical de 

+100
a través de nuestra alianza con la Fundación 

Nacional Batuta con la cual hemos aportado 

durante 10 años a la transformación social 

mediante el arte. 

NIÑOS, NIÑAS

Y JÓVENES

En el marco de este programa
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viajaron a Panamá para asistir a un 

intercambio cultural junto a la red de 

Orquestas y Coros Infantiles del vecino 

país y representar al Putumayo en este 

escenario internacional. 

JÓVENES 

ESTUDIANTES
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NUESTROS VECINOS, 

GRANDES 

PROTAGONISTAS 

Este intercambio ha dejado una 

huella imborrable en cada uno de 

nuestros corazones, porque no 

creo que podamos olvidar esta 

experiencia tan bonita. Nos 

esforzamos para dejar en alto el 

nombre de Colombia y estoy muy 

orgullosa porque pudimos 

representar a nuestro país en 

Panamá. Dimos todo lo que 

pudimos y fui muy feliz”.

Angela Sofía Solarte, 

estudiante del programa musical 

de la Fundación Nacional Batuta.

Para conocer todo sobre esta 

experiencia, haz clic aquí

https://demo.fundacionbatuta.org/especial/el-talento-musical-de-22-jovenes-batuta-de-puerto-asis-y-quibdo-brillara-en-panama/
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MEJORES

CONDICIONES

DE VIDA
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Culminamos el segundo ciclo de la alianza público-privada-

comunitaria ‘Putumayo Soñado’, con la participación de 

Esta es una iniciativa que desarrollamos 

junto al Instituto de Estudios 

Interculturales de la Universidad 

Javeriana de Cali con el objetivo de 

fortalecer el liderazgo y promover el 

desarrollo sostenible de la región.

LÍDERES Y LIDERESAS

COMUNITARIAS40

Te invitamos a ver el 

siguiente video en el que 

líderes participantes de 

esta iniciativa nos 

describen cómo es su 

Putumayo Soñado.

Clic aquí

¿CÓMO ES EL PUTUMAYO CON EL QUE 

SUEÑAN LOS LÍDERES COMUNITARIOS?

https://youtu.be/sLAdLQWIWu8?feature=shared
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OBRAS AL 

SERVICIO DE 

LA COMUNIDAD
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Anunciamos el proyecto de

52 km

ESTUDIOS Y 

DISEÑOS DE 

PAVIMENTACIÓN  DE

del corredor Puerto Asís – La Alea – La Rosa

con el objetivo de mejorar la conectividad vial en 

Putumayo. Esta iniciativa la impulsamos de la mano 

de la Gobernación de Putumayo y de la Alcaldía de 

Puerto Asís. Próximamente iniciaremos los pilotos de 

pavimentación de la vía, los cuales aportarán 

información técnica necesaria para la elaboración de 

los estudios y diseños del resto del corredor.
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AUTONOMÍA 

ECONÓMICA
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EMPRESAS

DEL MUNICIPIO.

Iniciamos la segunda fase del programa ‘Emprender 

y Crecer’ en alianza con la Cámara de Comercio de 

Putumayo con el propósito de seguir contribuyendo al 

fortalecimiento de las empresas y emprendimientos 

locales. Esta nueva edición cuenta con la 

participación de

85

Potenciamos escenarios para que el talante 

de los emprendedores putumayenses 

cautive nuevos espacios: 

Angie Lucía Burbano Alvear, emprendedora 

del municipio de Puerto Asís y beneficiaria 

del programa 'Emprender y Crecer', 

visibilizó su negocio de vinos artesanales, 

Bidachii, ante los asistentes del III Gran 

Foro 'Hechos de Sostenibilidad', Acciones 

que se ven', organizado por la Asociación 

Colombia de Petróleo y Gas (ACP). 

Para conocer más sobre Bidachii y su 

trayectoria te invitamos a hacer clic aquí

https://youtu.be/WypJpTbbYsU?feature=shared
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MEDIOAMBIENTE 

SOSTENIBLE 
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Participamos en el programa ‘Ríos Diversos’, una iniciativa 

liderada por la ANDI y el Instituto Sinchi dedicada a estudiar 

los ríos de Putumayo y de Caquetá, con el propósito de 

desarrollar estrategias efectivas para proteger el agua. 

En el marco de esta iniciativa, hemos logrado:

Establecer 16 redes de colaboración entre líderes 

sociales, población rural e investigadores, 

promoviendo el intercambio de conocimientos 

durante el desarrollo del proyecto.

Identificar un posible insumo para contribuir a 

mejorar la salud del suelo.

Registrar nuevas especies biológicas para el área 

de estudio, y algunas de ellas, para la amazonia 

colombiana.

Caracterizar las actividades económicas y 

recreativas en torno al río.
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MEDIOAMBIENTE 

SOSTENIBLE 
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En colaboración con un equipo multidisciplinario 

de profesionales expertos, contribuimos a la 

investigación titulada ‘Avifauna de un Área de 

Perforación Exploratoria Petrolera en la 

Amazonia Colombiana’, recientemente 

publicada en la prestigiosa revista International 

Journal of Avian & Wildlife Biology. 

Los resultados de la publicación 

revelaron la presencia de más de 

180 ESPECIES DE AVES
resaltando la riqueza de biodiversidad 

que caracteriza al departamento.   

Encuentra el artículo completo 

haciendo clic aquí.

Nos vinculamos a la jornada del

GLOBAL BIG DAY
en Putumayo para fomentar la participación 

en el evento de observación de aves más 

extenso a nivel mundial. 

¡En la jornada se registraron 636 especies!

https://bit.ly/4algXwW
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MEDIOAMBIENTE 

SOSTENIBLE 

Nuestra gestión eficiente del consumo de 

recursos, el mantenimiento del valor de 

productos y materiales, y la minimización de la 

generación de residuos en nuestras operaciones 

mediante el PLAN ESTRATÉGICO DE 

ECONOMÍA CIRCULAR fue reconocido con 

el premio 'Hechos de Sostenibilidad’ de ACP, en 

la categoría de ‘Implementación de Modelos 

Circulares ’.

Aportamos al conocimiento y a la apropiación de 

la biodiversidad y nuestro compromiso ha sido 

reconocido por el Centro Nacional del Agua y 

Biodiversidad de la ANDI y SiB Colombia, 

gracias a los más de 

69.000
que hemos aportado al sistema de información 

de biodiversidad de Colombia.

REGISTROS DE ESPECIES

DE FLORA Y FAUNA 
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Como parte de este plan se encuentra el proyecto para 

aprovechar y transformar los residuos del campo Platanillo.

En este proyecto usamos unos sistemas 

especiales llamadas biodigestores que 

convierten los residuos en un líquido que 

sirve como fertilizante. Gracias a este 

proceso hemos donado 13.000 litros de 

este producto a nuestros vecinos para sus 

diferentes iniciativas agrícolas, durante el 

primer semestre de 2024. 

https://www.lanuevaamerisur.com/geopark-compania-matriz-de-la-nueva-amerisur-es-reconocida-por-su-gestion-destacada-en-sostenibilidad-ambiental/
https://www.lanuevaamerisur.com/geopark-compania-matriz-de-la-nueva-amerisur-es-reconocida-por-su-gestion-destacada-en-sostenibilidad-ambiental/
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MEDIOAMBIENTE 

SOSTENIBLE 

Los avances en la implementación de iniciativas 

de energías limpias, eficiencia energética y 

gestión del metano a través de nuestro 

PLAN DE REDUCCIÓN DE EMISIONES 
han sido reconocidos a través del premio 

'Hechos de Sostenibilidad’ de la Asociación 

Colombiana de Petróleo y Gas (ACP) en la 

categoría de ‘Gestión del Cambio Climático y 

Descarbonización’ y en los ‘Schneider Electric 

Sustainability Impact Awards’. 
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Somos la primera compañía del sector de 

petróleo y gas en Colombia en verificar su 

HUELLA DE AGUA para todas sus 

operaciones en el país. Este logro reafirma 

nuestro compromiso con la sostenibilidad y la 

gestión responsable de los recursos naturales.

Esta verificación, realizada bajo la metodología 

NTC-ISO 14046:2017 y avalada por ICONTEC, 

nos proporciona una base sólida para tomar 

decisiones informadas que promuevan una 

gestión sostenible de este recurso.

https://www.lanuevaamerisur.com/geopark-compania-matriz-de-la-nueva-amerisur-es-reconocida-por-su-gestion-destacada-en-sostenibilidad-ambiental/
https://www.lanuevaamerisur.com/geopark-compania-matriz-de-la-nueva-amerisur-es-reconocida-por-su-gestion-destacada-en-sostenibilidad-ambiental/
https://www.larepublica.co/empresas/geopark-y-su-compromiso-con-la-disminucion-de-los-gases-de-efecto-invernadero-3822803
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